
IIРАВИТЕJЪ СТВ О САНКТ-ПЕТЕРБУРГА
КОМИТВТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
детский сад NЬ 54 комбинированного вида

Красносельского района Санкт-Петербурга
(ГБДОУ детский сад М 54 комбинированного вида Красносельского района СПб)

прикАз

29.12.202з J\Ъ 157-од

Санкт-Петербург

Об утвержлении перечня должностей, выполнение обязанностей по которым связано с
коррупционными рисками

В соответствии с Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 27.|2.2022
J\Ъ1337 кО плане мероприятий по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге на
202З-2027 годы)), распоряжением администрации Красносельского раЙона Санкт-
Петербурга от 17.01.2023 ]ф99-р кО плане м9роприятий по противодойствию коррупции в

администрации Красносельского района Санкт-Петербурга на 202З-2027 годьl и в целях
организации работы по противодействию коррупции в образовательном учреждении

ПРИКАЗЫВАЮ:

Утвердить перечень должностей, выполнение обязанностей по которым связано
с коррупционными рисками согласно приложению.

Заведующий 4 И.Ю. Вершковская



Приложение к приказу от29.|2.2023 J\Ъ 157-од

Перечень должностей, выполнение обязанностей по которым связано
с коррупционными рисками

1. Заведующий (осуществление организационно-распорядительньD(
и административно-хозяйственных функций; предоставление образовательных услуг
гражданам; подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований;

управление государственным имуществом; осуществление закупок для нужд
образовательной организации).

2. Контрактный управляющий, работник контрактной службы, агент
(осуществление закупок для нужд образовательной организации).

3. Старший воспитатель (осуществление организационно-расrrорядительных или
административно-хозяйственных функций; предоставление образовательных услуг
гражданам; хранение и распределение материально-технических ресурсов).

4. Заведующий хозяйством, кладовщик, кастеляншq машинист по стирке и ремонту
спецодежды, повар детского питания. повар (хранение и распределение материально-
тохнических ресурсов).

5.Воспитатель (предоставление образовательных услуг гражданам; хранение
и распределение материально-технических ресурсов).

6. Учитель-логопед, педагог-психолог, музыкальный руководитель, инструктор
о физической культуре (предоставление образовательных услуг гражданам; хранение
и распределение материально-технических ресурсов).

7. Секретарь заведующего, заместитель заведующего по управлению персоналом,

делопроизводитель, специалист по кадрам, специчlлист по охране труда (использованио в
личньIх или групповых интересах информации, полученной при выполнении трудовьIх
обязанностей, если такая информация не подлежит официальному распространению;
искажение, сокрытие или предоставление заведомо ложных сведений в служебных учетных
и отчетных документах, являющихся существенным элементом трудовой деятельности).


